Mitgliederversammlung VLSP* e.V. am 9.4. 2017

Anwesender alter Vorstand (vollstandig): Brigitte Brehm, Erik Meyer, Jochen Kramer, Knut
Goldtammer, Jiirgen Stolz, Gisela Wolf

1.BegriiBung und Feststellung der Geschaftsfahigkeit
2. Wahl einer Versammlungsleitung (Brigitte Brehm) und Protokollfiihrung (Gisela Wolf)

Anwesend sind 36 stimmberechtigte Mitglieder, keine libertragene Stimmen. Es wurde
ordnungsgemal eingeladen und wir sind abstimmungsfahig.

3.Genehmigung der Tagesordnung, Genehmigung des Protokolls der letzten MV.
Das Protokoll der letzten MV wird genehmigt, ebenso die Tagesordnung.

4 Bericht des Vorstands (Finanzen, Aktivitdten etc.), Bericht der Kassenpriifer*in.
Erik tragt den Bericht des Vorstands vor (siehe Anhang).

Ulli Biechele tragt den Finanzbericht vor (siehe Anhang), Andrea Lang (Kassenpriiferin): empfielt
kopieren von Termobelegen, Bitte an Berater*innen: Einzelbetrdge von Rechnungen ausweisen,
Unterschriften leserlich machen, Ausgaben nochmal tabellarisch auffiihren. Bestatigt die Korrektheit
des Finanzberichts und hat keine Beanstandungen.

5.Entlastung des Vorstands: Fiir die Entlastung des Vorstands stimmen: 30, Enthaltungen: 6, keine
Gegenstimmen.

6.TurnusmaRe Wahl des Vorstands:

Zur Wahlleitung wird einstimmig Ulli Biechele gewahit.

Er schlagt vor, die Wahl offen vorzunehmen. Dieser Vorschlag wird einstimmig angenommen.

Er schlagt weiterhin vor, die Wahl en bloc vorzunehmen. Auch dieser Vorschlag wird einstimmig
angenommen.

Vorstandskandidat*innen: Andrea Lang und Marie llic, Gisela Wolf, Erik Meyer, Jiirgen Stolz, Jochen
Kramer. Alle sind gleichberechtigt und entscheiden in der Regel im Konsens.

Inhaltliche Angebote:
Jochen: Online-Angebote, Beratungsprojekt BaWii., Gelder fiir den VLSP* einwerben,
Jirgen: Kontakt zur Geschaftsstelle, Newsletter, Vereinsgestaltung und -organisation

Erik: Vernetzung, Raum fiir Studierende im VLSP*, Einbindung von Mitgliedern, Trans*, Non-
Binaritat, Stellungnahmen

Gisela: Intersektionalitdt, Umgang miteinander, Inter* und Rassismus, Stellungnahmen und
Konversionstherapien

Andrea: Lesben, Unterstiitzung von Menschen mit kognitiven Beeintrachtigung
Alle mochten en dock Uber den Vorstand abstimmen. Alle sind fir eine offene Wahl.

Fiir den neuen Vorstand (Andrea Lang und Marie llic, Gisela Wolf, Erik Meyer, Jiirgen Stolz, Jochen
Kramer) stimmen 32, 5 Enthaltungen, keine Gegenstimmen. Alle Vorstandskandidat*innen nehmen
die Wahl an.

7. TurnusmaRige Wahl eines*r Kassenpriifer*in



Neue*r Kassenprifer*in ist: Vera Fritz, eine Enthaltung, ansonsten einstimmig angenommen.

8.Mitgliederentwicklung: wird von Ulli vorgestellt (siehe Anhang). Mit der Offnung fiir die Themen
Trans* und Non-Binaritat hat die Mitgliederzahl nochmal zugenommen.

9.Berichte aus den Arbeits- und Regionalgruppen:

Regionalgruppen/ Fachgruppen Berlin, Stuttgart, Hamburg, Mannheim, Miinchen (ansprechbar Boris
und Fabian), Rheinland:

Information Uber IPsyNet): Jana hat IPsyNet (von APA unterhaltenes Netzwerk) bisher betreut, hat
jedoch keine Kapazitaten mehr fiir die Arbeit an der Schnittstelle VLSP*-IPsyNet. Belibt jedoch in der
Policy-Gruppe.

Aktuelle AG Trans*: Entstanden aus der Trans*Intervisionsgruppe auf dem Fachtreffen 2017,
Arbeitsschwerpunkt: Liste Transfreundlicher Kliniken, AG Psychotherapie-Empfehlungen Trans*und
Inter*, Transmisogynie im VLSP*, Abhdngigkeiten im VLSP*. Ansprechperson: Felix. Vera sammelt
Kliniken, die fiir Trans*personen empfehlenswert sind.

Bisexualitatsworkshop: Folien kommen in den internen Bereich. Es wird eine emailiste zum Thema
,Bisexualitat und Queer” geben.

Anregung: Islamophobie und Rassismus in das ndchste Fachtreffen aufnehmen.
Homepage mit internen Bereich. Dort konnen auch eigene Angebote eingetragen werden.
Netzwerk SBTTQIl-Baden-Wiirttemberg.

ZitateAG: Judith, Lian, Caro: sammelt problematische Zitate in der Fachliteratur, oder auch
problematische Erfahrungen in Psychotherapie und Beratung. Sammelt auch bestpractice-Beispiele:.
zitate@vlsp.de

Bericht aus der WeiterbildungsAG (Erik): (siehe Anhang)

Grindung neuer Arbeitsgruppen: wichtig ist eine Awareness-AG. Bei jedem VLSP*-Fachgerrefn sollte
eine Awareness-Gruppe eingerichtet werden.

Jurgen bittet um Einreichungen fiir den neuen Newsletter, z.B. liber das Fachtreffen.

Vorschau Fachtreffen 2018. Bad Urach 8.-10. Juni 2018. Veranstaltungen dort: Udo Rauchfleisch,
Trans*-Non-binary-Guidelines, Islamophobie und Rassismus, Awareness (moglichst friih vor dem
Fachtreffen kommunizieren, ggf. dafiir bereits schriftliche Infos rumschicken inkl. eines Miniglossards
von TrlQ oder der Queerulantin)
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