
Protokoll Mitgliederversammlung 12.04.25 in der Akademie Waldschlösschen in 
Gleichen (Jahrestagung)  
 
Beginn der MV um 17:09 Uhr  
 
1.Begrüßung durch den Vorstand, Feststellung der Beschlussfähigkeit, Bekanntgabe der 
Stimmübertragungen 
 

• Feststellung der Beschlussfähigkeit: ja  
• Bekanntgabe der Stimmübertragungen:  

Matthias Fünfgeld überträgt die Stimme an Cornelia Kost  
Jean Thierschmidt überträgt die Stimme an Judith Lamberty 

 
Insgesamt Teilnehmende + Gäste: 53 + 0 Gäste  
Stimmen: 55 (zwei übertragene Stimmen) 
 
2.Wahl einer Versammlungsleitung und Protokollführung  
 

• Versammlungsleitung: Adan Geißendörfer  
Abstimmungsergebnis: 54 ja + 1 Enthaltung  
 

• Protokollführung: Julia Eder 
Abstimmungsergebnis: 54 Ja + 1 Enthaltung  

 
3.Beschluss über Teilnahme an der MV von Verbandsfremden. Genehmigung der 
Tagungsordnung. Genehmigung des Protokolls der letzten MV 
 

• Beschluss über Teilnahme an der MV von Verbandsfremden:  
keine Verbandsfremden anwesend  
 
Genehmigung der Tagungsordnung:  

• Abstimmungsergebnis: 54 Ja + 1 Enthaltung  
 

• Genehmigung des Protokolls der letzten MV:   
Abstimmungsergebnis: 44 Ja + 11 Enthaltungen  

 
4.Bericht des Vorstandes (Finanzen, Aktivitäten etc.). Bericht der Geschäftsführung und 
des Sekretariats. Bericht der Kassenprüfung. Entlastung des Vorstandes für 2024 durch 
Abstimmung 
 

• Bericht des Vorstandes (Finanzen, Aktivitäten etc.): siehe externes Dokument  
• Bericht der Geschäftsführung: siehe externes Dokument  
• Bericht des Sekretariats: 442 Mitglieder, 56 Eintritte, 3 Austritte 2025, 235 

weibliche 158 männliche, 59 non-binäre  
• Bericht der Kassenprüfung:  

2024_Kassenprüfung_Stellungnahme_MV.pdf  
2024_Einnahmen-Überschuss_Kassenprüfung_MV.pdf 

 



• Entlastung des Vorstandes für 2024 durch Abstimmung:  
Abstimmungsergebnis: 47 Ja + 8 Enthaltungen  

 
5.Wahl des neuen Vorstandes 
 

• Nicht erneut kandidieren bzw. ausgeschieden sind:  
Jochen Kramer (im Juli ausgeschieden, da in Anstellung in Projektarbeit , keine 
Vorstandstätigkeit möglich bzw. gewünscht), Andrea Lang, Janis Renner, Ray 
Häfele, Sascha Bos 
 

• Weiter kandidieren:  
Adan Geißendörfer, Jürgen Stolz 

 
• Wahl der Wahlleitung: Vorschlag Sascha Bos  

Abstimmungsergebnis: 53 Ja + 2 Enthaltungen  
 
Es stehen zur Wahl:  

• Pavel Barbot, Judith Lamberty, Simon Bosch (digitale Vorstellung), Jürgen Stolz, 
Cornelia Kost, Adan Geißendörfer 

 
• Es gibt keine weiteren Vorschläge aus dem Plenum  

 
• Es gibt laut Satzung eine Spanne von drei-sieben Personen für den Vorstand, seit 

langer Zeit sind es nur sechs Personen, Vorstand hat bisher konsensorientiert 
gearbeitet und diskutiert, so dass Entscheidungen keine 
Mehrheitsentscheidungen sind  

 
• Der Vorstand wird durch Blockwahl gewählt 

Abstimmungsergebnis: 53 Ja + 2 Enthaltungen  
 

• Der neue Vorstand nimmt die Wahl an 
 
 
Pause von 18:30-19:30 
 
Beginn 2. Teil: 19:55 Uhr  
 
Insgesamt Teilnehmende + Gäste: 46 + 0 Gäste  
Stimmen: 48 (zwei übertragene Stimmen) 
 
 
6.Wahl der neuen Kassenprüfung 
 

• Matthias Fünfgeld stellt sich erneut zur Wahl 
 

• Wahl der neuen Kassenprüfung:  
Abstimmungsergebnis: 48 Ja   

 



7.Gewährung einer Ehrenamtsentschädigung an den Vorstand in Höhe des max. 
steuerlichen Freibetrags der Ehrenamtspauschale (derzeit 840 Euro/ Jahr) in der 
Legislatur 2025-2027. Diskussion und Beschlussfassung 
 
 

• Gewährung einer Ehrenamtsentschädigung an den Vorstand in Höhe des max. 
steuerlichen Freibetrags der Ehrenamtspauschale (derzeit 840 Euro/ Jahr) in der 
Legislatur 2025-2027. Diskussion und Beschlussfassung: 
Abstimmungsergebnis: 46 Ja + 2 Enthaltungen  

 
8.Berichte der Arbeits- & Regionalgruppen 
 

• Regionalgruppe München: seit 2018 aktiv, Jan Ecker und Boris Maschke sind 
Ansprechpersonen, Treffen einmal monatlich, Stammtisch, Sommerevents (z.B. 
queere Führung durch die Stadt)  

• AG trans: 40-45 Personen im Verteiler, offene Briefe an das deutsche Ärzteblatt 
und an den Ärztetag, in die AGs der Koalitationsverhandlungen Briefe zum SBGG 
geschickt, Kapazitäten sehr strapaziert 

• AG Ringvorlesung: Strukturen sind geschaffen, gerne bei Interesse melden, damit 
es weitergehen kann  

• RG Rhein-Ruhr: ziemlich eingeschlafen, regelmäßige Online-Treffen mit vier 
Personen  

• AG Intervision: Treffen finden zweimonatlich statt, Termine werden Anfang des 
Jahres verschickt, gerne bei Interesse dazukommen 

• RG Stuttgart-Tübingen: quartalsmäßige Treffen 
• RG Hamburg: etwas eingeschlafen  

 
9. Verschiedenes. Ausblick auf die Jahrestagung 2026. Ausblick auf die 
Weiterentwicklung des Jahresbeitrags. Abschluss der MV 
 
 
Verschiedenes: 
 

• Für welche Berufsgruppen ist der vlsp*offen? Mitglieder müssen aktuell laut 
Sazung akademischen  Studienabschluss haben, Arbeit im Feld der Psychologie, 
Beratung. Diese Anforderung werden diskutiert. 

 
• Broschüre „Out im Office?!“ liegt am Empfang aus zur kostenlosen Mitnahme 

 
• Ausblick auf die Jahrestagung 2026:  

wird von 17.-19.04.2026 in Bad Urach stattfinden, alter Vorstand hatte die Idee 
eine Verbandstagung zu machen, um inhaltlich zu diskutieren, wie der vlsp* sich 
entwickeln könnte  

 
• Ausblick auf die Weiterentwicklung des Jahresbeitrags:  

Beitrag ist sehr günstig, wurde seit Euroerhöhung nicht mehr verändert 
 



• Diese Themen wurden im alten Vorstand diskutiert und werden den neuen 
Vorstand ebenso beschäftigen  

 
Abschluss der MV um 19.58 Uhr 
 
 
 
 
 
            

 
 
Adan Geißendörfer      Julia Eder 
Versammlungsleitung      Protokollführung 
 
 
Anhang:  

- Finanzbericht Kassenprüfung  
- Einnahmen-Überschuss-Rechnung  

 
 
 
  


