


Koordina�on mit der Geschä�sstelle und IT-Verwaltung und Sekretariat:

 - Felix, Jakob/David*, Ulli

Interne Kommunika�on mit den Mitgliedern:

- Newsle�er veröffentlicht (Juni und Dezember 2021)

- unzählige Mails im Verteiler oder als PM

Kontakte zu den Arbeits- und Regionalgruppen, Unterstützung der Gruppen

Material für Öffentlichkeitsarbeit: 
- Visitenkarten, Banner, Roll-Ups etc.

Externe Kommunika�on:

- Input und Diskussion bei Abendveranstaltung des Ethikvereins zum Thema Trans*

- Interview mit GEO Wissen (He9 erscheint am 10. Juni)

Angebote für Hilfesuchende:

- Bearbeitung von 262 Therapieanfragen.

Inhaltliche Themen / Betreuung: 

- Vorbereitung einer hauptamtlichen VLSP*-Geschä9sführungsstelle 

Vernetzung mit der DAH
- Präven?onsgruppe (Simon Bosch)

- Workshop Waldschlösschen MSM & Scham (zuletzt Sept 2021, Folgeveranstaltung 

geplant für Dezember 2022)

Projekte 

- Ak�on-Mensch-Projekte: Projektabwicklung des Projektes „Anders ankommen – 

Vielfalt verstehen“ zum 15.3.2021; Projekt „Anders ankommen – Vielfalt verstehen“ 

wurde erfolgreich durchgeführt. Laufzeit 16.3.2021-15.5.2022 (2 Monate Lu Kenntner, 14 

Monate Moe Albarzawi.) Projektabwicklung dauert noch an: VLSP-Webseite wird noch um 

Informa?onen zu peer-Unterstützung ergänzt. Abendveranstaltung zum Projektabschluss 

am 21. April wurde von 12 Personen besucht.

- Projektantrag „Show me, Show you - Eine krea?ve und performa?ve 

Auseinandersetzung mit Geschlecht“ gestellt (Bundess?9ung Magnus Hirschfeld, 

beantragter Zuschuss 6840 EUR + 2000 EUR Eigenmi�el); Ziel: krea?ve 

Wochenendworkshops 2023. Bescheid im Oktober 2022.

- Projektantrag „Anders ankommen aus der Ukraine und Russland“ gestellt 

(Sozialministerium Baden-Wür�emberg, beantragter Zuschuss 7200 EUR + 800 EUR 

Eigenmi�el); Ziel: Übersetzung Webseiteninfos in Ukrainisch + Russisch. Noch kein 

Bescheid.

- Projektantrag „Queer Körpernormen transformieren“ gestellt (PostCode, 

beantragter Zuschuss 30 000 EUR + 8 000 EUR Eigen- und Dri�mi�el); Ziel: Kunst- und 

Körpertherapeu?sche Arbeit zu Dicken/Fe�en Körpern. Laufzeit 1 Jahr: Herbst 2022 – 

Herbst 2023. Bescheid Ende Juli 2022. Durchführung abhängig von Personal (Mäks 

Roßmöller + N.N.)










